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1. Общие положения

1.1. Порядок применения к обучzlющимся мер дисциплинарного взыскания и сIuIтиrI
с обУчающихся указанньD( мер в государственном бюджетном учреждении допоJIнительного
образования спортивной школе олимпийского резерва имени А.С. Рахлина Калининского рйона
Санкт-Петербурга (да.гrее - Порядок) разработан на осIIовании:

- Федершrьного з€lконаот29.12.20|2г. Ns 273-ФЗ кОб образовчtIIии в Российской Федерации>;
- Федерального закона от 4 декабря 2007 г. Ns 329-ФЗ (о физической культуре и спорте

в Российской Федерации>;
- прикtва Министерства спорта Российской Федерации от 3 авryста 2022 г. Ns 634

<Об особенЕостях организации и осуществлония образовательной деятельности по дополнительЕым
образоватепьЕым програпilмz}м спортивной подготовки> ;

- прикzва Министерства образоваIIия и науки Российской Федерации от 15.03.2013 г. Ns 185
<Порялок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного взыскания))
(с изменениями и дополнениями);

- правил видов спорта, культивируемьж государственным бюджетнып,t учреждением
доrтолнительного образования спортивной школой олимпийского резерва имени А.С. Рахлина
Ка-гrининского района Санкт-Петербурга (далее -ГБУ ДО СШОР имени А.С. Рахлина);

- попожений о соревнованиях рtвличного уровня;
- Устава ГБУ ДО СШОР имени А.С. Рахлина;
_ иными локаJьными нормативно правовыми актЕlluи.
1.2. Порядок применения к обучающимся и снятия с обучающихся мер дисциплинарного

взыскания опредеJIяет правила применения к обучающимся и снятиrI с обучающихся ГБУ ДО СШОР
имени А.С. Рахлина мер дисциплинарного взыскания.

1.3. ,Щанньй Порялок призван обоспечить поддержание дисциплиЕы и порядка в ГБУ ДО СШОР
имеIIи А.С. Рахлина и на ео территории дJIя успешной реализации целей и задач образовательного
учреждения, определенньIх его Уставом, воспитание уважения к участникам образовательного
процесса и иным лицЕlN{, развитие культуры поведения и навыков общения обучающихся,
неотвратимость дисциплиЕарной ответственности.

1.4. Меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнеЕие или нарушение Устава
ГБУ ДО СШОР имени А.С. Рахлина, правил внутреннего распорядка и иньIх локальньD( нормативньIх
актов ГБУ ДО СШОР имени А.С. Рахлина по вопросtlь,l организации и осуществления
образовательной деятельности, правил по избранному виду спорта, прчlвил соревнований и иньтх
нормативно-прtlвовьIх документов по воIIросап,I организации и осуществления образовательной
деятельности.

1.5. ДисципJIина в ГБУ ДО СШОР имени А.С. Рахлина достигается:
- ра:}витием чувства ответственности за свои поступки всеми участникапdи образовательного

процесса;
- умелым сочетанием и правильным применением к обучающимся ГБУ ДО СШОР

имени А.С. РахлиЕа поощрений, мер убеждения и дисциплинарньж взысканий;
- использованием общественного воздействия в борьбе с нарушениями дисциплины;
- уважением чедовеческого достоиIIства всех участников образовательЕого процесса.
Основньпл методом воспитания обучаrощихся явJuIется убеждение и пооIцгение. Применение

методов физического и психического насилия по отношению к обучающимся не допускается.
1.6. Соблюдение требований Порялка явJuIется обязательным дJuI всех обучающихся ГБУ ДО

СШОР имени А.С. Рахлина. Невыполнение требований Порялка может служить основанием дJlя
принятия административньD( мер.

2. Принципы наложения дисциплинарных взысканий

2.1. Главной целью д,Iсциплинарньж взысканий явJuIется не наказаниа, а предупреждение
подобньтх нарушений в будущем.

2.2.Нарушения, повпекшIие за собой применение к обучающемуся дисциплинарного взыскания:
_ проЕос, передача, использование в зданиям ГБУ ДО СШОР имени А.С. Рахлина и на ее

территории оружиJI (в т.ч. газового, пневматического или имитатIионного), спиртньтх Е€tпитков,



табачньrх изделий, токсичньж и наркотических веществ и иньгх предметов и веществ, способньтх
приtIинить вред здоровью участников образовательного процесса и (или) деморализовать
образовательньй процесс ;

- пронос, передача использовацие любьIх предметов и веществ, которые моryт привести
к взрывЕlп,1, возгорtlниям и отравлению;

- применение физической силы, использование заIryгивания, вымогательство в отношении
других обучающихся, работников ГБУ ДО СШОР имени А.С. Рахлина и иньж лиц;

- распрострЕшение заведомо ложньIх сведений, пороч4IIIих честь и достоинство личности
в отItошении участников образовательного процесса;

- совершение любьтх действий, влекущих за собой опасныо последствия для саплого себя
и окружающих;

- игра в ГБУ ДО СШОР имени А.С. Рахлина в а:}артные игры;
- употребление во BpeMrI занятий пищи и напитков;
- привод или приЕос в ГБУ ДО СШОР имони А.С. Рахлина животных;
- саN{овольное покидание учреждения до окончания занятий (если обучшощемуся необходимо

уйти домой раньше окончания занятий по причине недомоганияили семейньпд обстоятельстваI\,1, ему
необходимо ршрешение тренера-преподавателя или лица, заI\{еняющего его);

В сrryчае пропуска занятий иJIи плановьтх общих мероприятий по увФкительной при.tине
обучаrощийся должен предъявить тренеру-преподавателю медицинскую справку или
объяснительную записку от родителей (законньIх представителей) о причине отсутствия на занятиях.
Уважительными причинаIuи отсутствия считtlются:

- болезнь;
- tтосещение врача (представляется справка);
- экстренные сJIучаи в семье, требующие личного участия (подтверждается заrIвлеЕием

родителей (законньпr предстtlвителей).
_ пропуск занятий по договоренности с администрацией ГБУ ДО СШОР имени А.С. Рахлина

IIа основании заявлений родителей (законньж представителей). Проrryск занятая без уважительной
приtIины, опоздания с!мтаются нарушением;

В учреждение Еельзя приносить: ценные предметы, сохранность которьж обучающийся
не может обеспечить сzlпdостоятельно, деньги, в количестве, превышающем необходимые траты
в ГБУ ДО СШОР имени А.С. Рахлина.

Запрещается приносить и распространять печатную продtукцию, не имеющую отношения
к образовательному процессу.

23.Занеисполнение или неоднократIIое нарушение Устава ГБУ ДО СШОР имоЕи А.С. Рахлин4
Itастоящего Порядка и иньIх локчшьных нормативньж актов ГБУ ДО СШОР имени А.С. Рахлина
по вопросап,l организации и осуществления образовательной деятельности к обучalющимся моryт быть
применены следующие меры дисциплинарного взыскаЕия :

- зtlп{очание;
_ выговор;
- отчисление из ГБУ ДО СШОР имени А.С. Рахлина.
2.4. Меры дисциплинарного взыскания не примеЕяются к обучаrощимся по образовательным

програIuмаI\d IIачального общего образования, а также к обучающимся с ограЕиченными
возможностями здоровья. Не допускается примененио мер дисциплинарного взысканиrI
к обучшощимся во время их болезни.

2.5. Принuипы дисциплинарной ответственности обучаrощихся ГБУ ДО СШОР
имени А.С. Рахлина:

2.5.1. неотвратимость дисциплинарного взыскания (ни один дисциплинарньй проступок
обучаrощегося не должен быгь оставлен без внимания и рассмотрения);

2.5.2. презумпция невиновности (неустранимые сомнения в виновIIости обучающегося
толкуются в его пользу);

2.5.З. виновность (ответственность настуIIает за дисциплинарные проступки и наступившие
последствия, в отIIошении которьтх установлена вина обучающегося).

2.6. Запрещается за один и тот же проступок обучшощегося применlIть несколько

дисциплиЕарньж взысканий.



2. 7. Привпечение обучающегося к дисципJIинарной ответственности не освобождает его от
обязанностей, за ЕеисполнеЕие или ненадлежащее исполнение которьж было нalложено
дисциплинарfi ое взыскание

2.8. В сJrучае нецелесообразности применения мер дисципJIинарного взыскания, директор
ГБУ ДО СШОР имени А.С. Рахлина, педtгогический работник или сотрудники ГБУ ДО СШОР
имени А.С. Рахлина моryт ограничиться напоминанием обучающемуся о его обязанностях,
разъяснениом Еедопустимости негативного поведениrI в дальнейшем, предупреждением
о возможности применения мор дисциплинарного характера.

2.9. Выскtвtlнное обучающемуся ГБУ ЩО СШОР имени А.С. Рахлина в устной форме
предупреждение, заN{9чаIIие или указание на недопущение впредь дисциплинарньD( проступков не
явJUIется дисциплинарным взыскЕlIIием.

2.10. Причиненньй в результате дисципJIинарного проступка имущественньй вред возмещается
в соответствии с граждЕlнским законодательством.

2.1l. Основаниями дJIя начала рассмотрения дисциплинарного проступка явJIяются:
2.1l.t. жалоба (обращение), подzшнаrl директору ГБУ ДО СШОР имеЕи А.С. Рашпrна

от участника образовательного процесса или иньD( лиц;
2,1t,2. змвление (обращение) саN{ого обучающегося, совершившего дисциплинарньй

проступок.
2.12. Жалоба, обращеIIие, заrIвление призЕаются допустимыми основания к начаJIу рассмотрения

дисциплинарцого проступка, если они зЕuIвлены устно либо поданы в письменной форме с укЕванием:
2.t2,1. фамипии, имени, отчества лица, подающего жалобу;
2.|2.2. фаrrлилии, имени, отчества обучающегося, соворшившего дисциплинарньй проступок;
2.12.З. деяния, содержащего признtlки дисциплинарного проступка.
2,1З. За неоднократное совершение дисциплинарньж проступков, догryскается применение

ошмсления несовершеннолетIIего обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, к€к меры
дисциплинарного взыскания. От.пrсление несовершенЕолетнего обучшощегося применяется, если
иные меры дисципJIинарного взыскzlния и меры педагогического воздействия не дали результата
и дальнейшее его пребывание в школе окЕlзывает отрицательное влияние на других обучшощихся,
нарушает их права и права работников образовательного учреждения.

2.14. Решение об отчислении несовершеннолетнего обучаrощегося, достигшего возраста
шIтнадцати лет и не поJrутмвшего основного общего образования, к€к мера дисциплиЕарЕого
взыскаЕия принимается с учетом мнениJI его родителей (законньгх представителей) и с согласия
комиссии по делtllu несовершеннолетних и защите их прав. Решение об от.rислеЕии детей-сирот
и детей, оставшихся без попечения родителей, принимается с согласия комиссии по делап,I
несовершеннолетних и защите их прtlв и органа опеки и попечительства.

2.15. Образовательное учреждение незап4едлительно обязано проинформировать об от.*lслении
IIесовершеннолетнего обучающегося в качестве меры дисциплинарного взыскания адщ{иtIистрацию
Калининского района Санкт-Петербурга, и родитепей (законньrх представителей)
IIесовершеннолетнего обучаrощегося, отlмсленного из организации, осуществляющей
образовательЕую деятельность.

2.16, При выборе меры дисциплинарного взысканиrI должна учитываться тяжесть
дисциплинарного проступка, приtIины и обстоятельства, при которьrх он совершен, предьuIущее
поведение обучающегося, его психофизическое и эмоционапьное состояни9, а также мнение
Управляющего совета (ч. 7 ст.43 Федерального Закона <Об образовании в Российской Федерации>).
3.Порялок привлечения обучающихся к дисциплинарной ответственности

3.1. ,Щисциплинарньй проступок обучаrощегося школы рассматривается директором, его
зЕlпdостителем ипи упоJIномоченным Еа то педагогическим работником.

З.2. При рассмотрении совершенного дисципJIинарного проступка и выборе меры
дисциплинарного взыскtшиrl вьuIсняются следующие обстоятельства:

3.2.|. действительно JIи имел место дисциплинарньй проступок (факт просryпка);
З.2.2. где, когда, при кtжих обстоятельствЕlх и с какой целью он бьшt совершен (место, время,

способ совершеЕия проступка);
3.2.З. тяжесть дисциплинарного проступка;
З,2.4. виновность в действии (бездействии) KoHKpeTHbD( обучшощихся, форму и степень вины

каждого обучающегося при совершении проступка несколькими лицЕlми;
3,2.5, последствия проступка;



3.2.6. обстоятельства, смягч€lющие и отягчающие ответственность обучшощегося;
З.2.7. обстоятельства, искJIючalющие дисциплинарную ответственность обучающегося;
З,2,8. прежнее и последующее поведение обучающегося;
З.2.9. причины и условия, способствовtlвшие совершению проступка;
3.2.10. психофизическое и эмоциональное состояние обучающегося во время и поспе

совершения проступка;
3.2.11. другие факты, имеющие зЕачение дJuI прЕlвильного и объективного рассмотрения

дисциплинарного проступка.
3.3. Если проступок обучающегося содержит призЕаки состава уголовного преступпения или

ад{инистративного правонарушениrI, директор ГБУ ДО СШОР имени А.С. Рахлина, педагогический
работник уведомJuIет о сJrytIившемся сотрудников прtlвоохр€lнительньD( оргаIIов.

3.4. В цеJurх общественного осуждения нарушений дисциплины обучаощимся ГБУ ДО СШОР
имени А.С. Рахлина его поступки могут рассматриваться и обсужлаться на родительских или иньIх
собраниях

3 .5. Мера дисциплинарного взыскЕtния применяется не позднее одного месяца со дня
обнаружения проступка. .Щисциплинарное взыскание не можот быть применено во время болезни,
либо в период отсутствия обучающегося в образовательном учрождении по уважительной причине.

3 .6. Применение к обучающемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется прикtвом
дирокторq которьй доводится до обучающегося, родителей (законньгх представителей)
обучающегося под роспись в течение трех учебньтх дней со дня его издtlния. Отказ обучающегося,

родителей (законньж представителей) обучающегося ознzжомиться с указанньш прика:}ом под
роспись оформrrяется соответствующим актом. Отказ или укJIонение обучшощегося от дачи
объяснения в письменной форме не явJIяется препятствием дJIя примен9ния дисципJIинарного
взыскаЕия.

4. Порядок обжалования дисциплинарного взыскания

4.1. .Щисциплинарное взыскtlние может быть обжtIловано обучающимся, его родитоJIями
(законными представителями) несовершеЕнолетних обучаrощихся путем подачи письменного
змвления в Комиссию по уреryлированию споров между участникаI\,1и образовательньж отношений.

4.2. Решение Комиссии по уреryлированию споров между участIIикап{и образовательньD(
отношений явJuIется обязатедьным дJUI всех участников образовательньIх отношений и подлежит
исполнению в сроки, предусмотренные ука:tЕlнным решением.

4.3. Решение Комиссии по уреryлированию споров между участникап,Iи образовательньD(
отношений может быть обжttповано в устutновленном зtжонодатеJьством Российской Федерации
порядке.

5. Снятие дисциплинарного взыскания

5.1. Если в течение одного года со днrI примонения меры дисципjIинарного взыскil{ия
к обучающемуся не булет применена HoBaJI мера дисциплинарного взыскания, то он считается
не имеющим меры дисциплинарного взыскания.

5.2. .Щиректор ГБУ ДО СШОР имени А.С. Рахлина до истечония года с момента применения
меры дисциппиЕарного взыскания вправе снять ука:}анную меру с обучаrощегося по собственной
инициативе, просьбе обучшощегося, к которому быпа применена мера дисциплинарного взыскtlния,

родителей (законньпс flредстtlвителей) несовершеннолетних обучающихся, на основЕlнии решения
Комиссии по уреryJрrрованию споров между участникап{и образовательньIх отношений и (или) совета

родителей обучающихся при условии положительной динаrrлики поведения и отношеЕиrI к освоению
Программ дополнительного образования.

6. Заключительные положения

6.1. Настоящее Положение явJIяется локальным нормативным tlктом ГБУ ДО СШОР
имени Д.С. Рахлина и вступает в сиJry с даты его утверждениrI директором ГБУ ДО СШОР
имеЕи А.С. Рахлина. Положение действует бессрочно.



6.2. Все изменения и (или) дополнения, вносимые в настоящее Положение, оформляются
в письменной форме и вступают в сиJIу с даты их утверждения директором СШОР.

6.3. После принlIтия новой редакции Положения (внесения изменений и (и.гrи) допо.тпrений)
в Положение, предьцущаrI редакция yTpaIMBaeT сиJry.

6.4. ПоложеIIие подлежит актуaшизации при изменении законодательства, реглаN,Iентирующего
устzlновленные Положением нормы.

6.5. Настоящее Положение подлежит рtвмещению на официаrrьном сайте ГБУ ДО СШОР
имени А.С. Рахлина в информационно-телекоммуникационной сети <Интернет>.


